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2017年湖北省首届安防职业技能竞赛
方  案

湖北省安全技术防范行业协会
2017年7月

根据鄂人社函【2017】263号文件《省人力资源和社会保障厅关于组织2017年湖北职业技能大赛的通知》精神，为加快安全防范行业高技能人才培养，推动技能劳动者队伍的发展壮大和整体素质的提高，选拔优秀技术能手，促进安防行业创新发展，特举办湖北省安防行业职业技能大赛。
主办单位：湖北省职业鉴定指导中心
湖北省安全技术防范行业协会

协办单位：武汉市安全技术防范行业协会

宜昌市保安和安全技术防范行业协会

荆州市安全技术防范协会  

黄冈市安全技术防范行业协会
孝感市安全技术防范行业协会
十堰市安全技术防范协会 
承办单位：武汉警官职业学院
          中国安防展览网
一、竞赛组织机构及分工
（一）竞赛组织委员会：
1．人员组成
由湖北省职业鉴定指导中心领导、省协会领导、专家、承办单位等人员组成。

2．工作职责 

负责竞赛重大事项决策、竞赛实施方案及相关文件审定。负责协调、监督、检查与竞赛相关各项目的执行情况；负责竞赛组委会的日常工作；负责决赛名单及抽签；负责获奖证书的制作、管理。
3.下设机构

    根据竞赛工作需要，竞赛组委会下设竞赛保障组、竞赛监督组、竞赛专家组，并安排负责人及工作人员。
（二）竞赛实施组
由武汉警官职业学院成立实施组，负责竞赛通联工作；负责竞赛用安防设备的安装、调试、监管、布臵、维护等；组织初赛监考人员及计分人员；组织记分人员将各项竞赛答题计分、记录、归总；负责安排住宿、饮食、布置赛场等后勤及会务事项；负责考试用具的监管；负责工作证、参赛资格证的制作、发放等。
（三）竞赛监审组
由湖北省职业鉴定指导中心派员牵头，负责监督考场秩序、监督违纪人员处理、监督竞赛评卷计分；负责监督竞赛工作中出现的各种问题，向组委会提出处理意见。
（四）竞赛专家组

由省内安防行业专家（大学教授）及省质量监督检验院专家组成专家组，负责编制各项竞赛试题。在竞赛过程中，负责对竞赛试题进行监管、保密。负责竞赛复赛、决赛评分。负责裁决竞赛中出现的技术争议。向竞赛组委会报告比赛成绩。
二、竞赛企业及参赛选手
1. 报名要求：
湖北省安全技术防范行业协会会员企业（包括地市协会会员企业）；
岗位要求：技术负责人、项目经理；
学历及工作年限：大专及以上、从业年限一年以上；单位出具社保证明、个人简历；年龄不限；
如有相关国家资格证可放宽报名条件（建造师、项目经理、计算机等级证、工程师等）。
2. 名额：
各会员企业选派1-2人参加。
三、竞赛内容
本届竞赛设三轮比赛：初赛、复赛和决赛。初赛内容为理论知识试卷，复赛内容为实践操作，初赛前50名进入复赛，复赛前二十名进入决赛，决赛内容为指定项目讲解PPT和答辩。
初赛总分为100分。
复赛总分为100分。
决赛总分为200分：
	序号
	竞赛内容
	分值
	比例

	1
	设计制作解决方案并讲解PPT
	100
	50%

	2
	答辩
	100
	50%

	总分
	200


1. 理论知识试卷
（1） 竞赛内容
相关标准：

1、GB50348-2004安全防范工程技术规范

2、GB/T28181-2011安全防范视频监控联网系统信息传输、交换、控制技术要求

3、GB50394-2007 入侵报警系统工程设计规范

4、GB50395-2007视频安防监控系统工程设计规范

5、GB50396-2007出入口控制系统工程设计规范

6、GB50198-2011民用闭路监视电视系统工程技术规范

7、GA/T644-2006电子巡查系统技术要求    

8、GA/T761-2008停车库（场）安全管理系统技术要求

9、GB/T21714-2008住宅小区安全防范系统通用技术规范

10、GB16571-2012博物馆和文物保护单位安全防范系统要求

11、GB16676-2010银行机构安全防范报警监控联网系统技术要求

12、GB29315-2012中小学、幼儿园安全技术防范系统要求

13、GB/T31458-2015医院安全技术防范系统要求

14、GA/T670-2006安全防范系统雷电浪涌防护技术要求

15、GB15408-2011安全防范系统供电技术要求

16、GA/T1211-2014 安全防范高清视频监控系统技术要求

相关法规：
安防工程企业设计施工维护能力评价管理办法；湖北省公共安全技术防范管理规定；安防工程企业设计施工维护能力评价标准；湖北省安防企业能力评价实施办法及申报指南等。

（2）竞赛形式 
笔试，闭卷考试，满分100分，考试时间100分钟。 试题类型：单项选择题、多项选择题、填空题、简答题。 
（3）评分标准 
分值：100分
	序号
	题型
	题量
	每题分值
	分值小计

	1
	单选题
	30题
	每题1分
	30分

	2
	多选题
	10题
	每题2分
	20分

	3
	填空题
	10题
	每题2分
	20分

	4
	简答题
	2题
	每题15分
	30分

	总分
	100分


2. 实践操作
（1）竞赛内容

实践操作赛内容包括综合视频监控系统和总线（分）报警系统实操项目。竞赛设备包括安全防范系统综合实训台和远程前端设备安装实训区两部分。需要把综合实训台视频图像能在远程设备（监控中心）进行管理与控制。
视频监控系统前端设备由网络高清摄像机、模拟摄像机；传输部分通过网线、视频线传输到网络交换机与视频分配器上，摄像机供电采用集中供电方式供电或前端供电；终端控制设备有网络硬盘录像机监视器组成一个完整的监控系统。将本地显示的图像通过光纤传输到监控中心。传输设备有光纤收发器、视频光端机；中心设备有综合设备管理平台、视频矩阵等控制设备。根据设备清单能组建完整监控系统、介绍每个系统在工程中的应用。
报警系统前端有三光束调频红外对射、吸顶探测器、有线幕帘、有线室内双监探测器、震动报警器、六光束红外栅栏、红外双鉴、红外对射、震动探测器和紧急按钮通过报警线缆传输到总线报警主机上，通过实操能对系统正常的布防、撤防等功能，介绍系统实际应用的场景以及作用。
（2）竞赛形式 

专家组、监考人员对考生的操作过程进行现场裁决并计时。

    （3）评分标准

竞赛用时：60分钟；试卷总分：100分。
	项目
	考核内容
	任务要求
	分值

	视频安防监控系统设备的连接、调试与维护
	一、系统基本功能
	1. 视频安防监控系统设备的安装与连接，得35分
网络高清高速球型摄像机、彩色枪式摄像机、高清网络半球摄像机、红外双鉴、红外对射、震动探测器和紧急按钮的安装与正确连接到报警主机
2.安全防范系统基本功能的调试，得15分
系统具有实时视频监控、自动跟踪摄像、历史记录回放、云台控制等功能，可通过混合型网络硬盘录像机进行操控
	50

	
	二、系统监控功能
	1. 安防系统及监控中心设备的安装、连接与调试，得20分
监控中心主要由混合型网络硬盘录像机、监视器、声光报警器、报警主机、网络交换机、计算机和管理软件的安装与连接
2. 安防系统远程监控功能的调试，得15分
在计算机通过视频安防监控系统客户端软件可进行监控
	35

	
	三、检查系统设备安装质量
	1.简述其安装方法和参数设置要求，得5分
	5

	
	四、检查建筑基础施工质量
	1.简述其施工方法与相关要求，得5分
	5

	
	五、检查电线电缆敷设质量
	1.简述其敷设方法和相关要求，得5分
	5

	安全文明生产（扣分项）
	一、安全生产
二、职业道德
三、职业规范
	涉及选手竞赛现场大声喧哗、扰乱竞赛秩序；出现短路、带电接线或带电改线等安全隐患的；或工具弃置地面、或超越肩部以及不及时清理工位等不良习惯的，其他由现场裁判评分，并做记录。每违反1项扣0.5分，最多扣5分
	


3. 指定项目讲解PPT及答辩
（1）竞赛内容
根据给定的虚拟项目需求，设计安防集成系统并进行方案设计和ppt宣讲，从项目设计理念、布防依据、产品选型和资源计算、系统部署、施工设计对方案进行介绍，突出系统的功能性、先进性和可行性，并对项目实施、现场管理、成本控制提出自己的观点。专家组对参赛者进行现场提问，考生进行答辩。
（2）竞赛形式 

专家组对指定项目讲解PPT及答辩进行综合打分。
（3）评分标准
共200分


1. 纸质方案：40分



方案规范性（10）、完整性（10）、先进性（技术亮点10）、可行性（10）


2. 现场讲解ppt： 60分



ppt演示效果（20）、讲解现场表现（20）、讲解内容（20）


3. 提问环节： 100分



回答反映速度 （20）



回答内容准确 （50）



回答现场效果 （30）
四、竞赛奖项设置及奖励办法
    根据湖北省人力资源和社会保障厅职业鉴定指导中心的规定和要求，同时为了鼓励和表彰获奖人员，奖项和奖励办法设置如下：
一等奖1名  湖北省人力资源和社会保障厅授予颁发 “湖北省技术能手”荣誉证书、省协会颁发“湖北省安防行业技术能手”一等奖及奖金
二等奖3名  省协会颁发“湖北省安防行业技术能手”二等奖及奖金
三等奖6名  省协会颁发“湖北省安防行业技术能手”三等奖及奖金
优秀奖10名  省协会颁发“湖北省安防行业技术能手”优秀奖

获奖选手所在单位，省协会颁发“湖北省安防行业技能比赛优秀组织奖”。
五、竞赛日程安排
时间：报名截止时间： 2017年12月18日

 

初赛：2017年12月23日
复赛：2017年12月24日

决赛：2018年1月5日
地点：初赛：武汉警官职业学院 教学楼教室

复赛：武汉警官职业学院 科技楼6楼602，605室 
决赛：武汉警官职业学院 一号教学楼2楼会议室 
 具体日程见下表：
	日期
	时间
	竞赛或会议内容
	备注

	第一天
	上午
	理论知识试卷
	

	第二天
	全天
	实践操作
	分组50人

	第三天
	上午
	指定项目讲解PPT+答辩
	决赛20人

	
	下午
	颁奖及闭幕
	


六、职责及工作纪律 
(一)监考人员职责

1. 监考人员应提前30分到达赛场，检查赛场布置、设施等是否符合要求。  

2. 参赛队员入场时，检查参赛队员资格证，收缴禁止带入赛场的物品，查验参赛队员座次。  

3. 发放试卷时，应将试卷反扣在桌面上。  

4. 参赛队员举手提问时，只能对卷面的错别字、多漏字、模糊字进行答复；不得对题意和答案进行暗示和引导。  

5. 监督赛场纪律，作好监考记录，竞赛结束后交专家组。发现违纪现象时，按照赛场纪律进行处理。若有严重违纪或其它突发事件发生时，应立即报告专家组。

6. 竞赛结束前30分钟、5分钟时，各提示一次。 

7. 比赛结束时，收取、清点、装订试卷，密封后交专家组。 

(二) 评卷人员职责 

1. 在专家组的领导下，严格按照评分规定和标准答案做好评卷工作。 

2. 领取待判试卷时，应注意查看每份试卷装订、密封是否完好。在评卷过程中，不得私自拆开密封线。 

3. 评卷时，两人一组，设初评和复评。遇有问题应及时报告专家组，并服从专家组的裁决。 

4. 评卷时应使用统一发放的红色笔，不得使用其它颜色的笔评卷。

5. 评卷小组只给出每道小题的扣分。 

6. 评卷结束后，应清点、整理试卷，密封后送交专家组。 

(三) 计分人员职责 

1. 在专家组的领导下，严格按照竞赛规则做好计分工作。
2. 遇有问题应及时报告专家组，并服从专家组的裁决。 

3. 计分时，两人一组，设初算和复算。

4. 计分结束后，应清点、整理打分卡，密封后送交专家组。

(四)专家组工作纪律 

1. 专家组成员在竞赛裁判工作中，要作风正派，实事求是，认真负责，严格遵守公正、公平原则，不得徇私舞弊。

2. 严格遵守竞赛规则，保守竞赛秘密，不得泄漏竞赛试题和评卷、计分情况。 

3. 坚守工作岗位，履行工作职责，不得擅离职守。 

4. 遇有不同意见，共同协商，并服从竞赛委员会的裁决。
七、赛场纪律 
1. 参赛队员必须听从指挥，服从裁判。 

2. 进入赛场时，必须佩戴参赛资格证，否则不得入场。除规定的比赛用具外，手机、提包、书籍等与竞赛无关的其它物品一律不得带入赛场。参赛队员进入赛场后，不得安装、使用笔记本电脑的无线上网功能。 

3. 应提前15分钟进入赛场，对号入座，不得随意调换座位。迟到30分钟以上者禁止入场，取消本场竞赛资格。 

4. 入场后，应认真听取监考人员宣布的有关注意事项。竞赛前5分钟发放试卷（反扣在桌面上），在监考人员没有宣布开始答题前，不得查看试卷和提前答题。

5. 必须在指定的位置填写姓名和考号，不得在试卷的其它地方填写或作标记。答题时只能使用组委会统一提供的书写笔，应书写清楚，不得写怪体字。 

6. 应保持赛场安静，不得在赛场内吸烟。如有字迹模糊、试卷发放错误等疑问时，应举手示意，但与题意有关的内容监考人员不予解答。 

7. 不准左顾右盼、交头接耳、传递纸条、抄袭他人答案或故意让他人抄袭。

8. 答题期间一般不得离开赛场。确需中途外出时应举手示意，经监考人员批准后方可离开，并由监考人员随行监督。 

9. 每项竞赛结束前30分钟和5分钟时，监考人员各提示一次。
10. 竞赛考试开始30分钟后方可交卷。提前交卷者应将试卷和草稿纸反扣在桌面上，并举手示意，交卷后应迅速离开赛场，不得影响他人答题。监考人员宣布竞赛结束时，应立即停止答题，全体起立，将试卷和草稿纸反扣在桌面上，迅速离开考场。 

11. 参赛队员违反赛场纪律时，情节轻微的，第一次提出警告，第二次取消本场竞赛资格，该项成绩按零分处理；情节严重的，取消本场竞赛资格，该项成绩按零分处理；情节特别严重的，取消竞赛队员资格。
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